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Bewerbungsfrist:

Pflegekrafte (m/w/d)

Die Caritaspflegestation in Meerbusch steht fir eine wertschatzende, professionelle und
zugewandte ambulante Pflege. Wir begleiten Menschen in ihrem vertrauten Zuhause und

setzen uns taglich fiir eine wirdevolle Versorgung ein. Zur Verstarkung unseres Teams suchen
wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt engagierte Pflegefachkrafte und Pflegefachassistent:innen.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Durchfihrung der ambulanten Pflege und Betreuung unserer Klient:innen

Umsetzung der pflegerischen Mallnahmen nach individuellen Pflegeplanungen

Fachgerechte Pflegedokumentation
e Zusammenarbeit im interdisziplindren Team

Vertrauensvolle Kommunikation mit Klient:innen, Zugehdrigen und Kolleg:innen

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft oder Pflegefachassistent:in

Empathie, Zuverlassigkeit und Freude an der Arbeit mit Menschen

Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit

Sicherer Umgang mit digitaler Pflegedokumentation (oder die Bereitschaft, sich
einzuarbeiten)

Identifikation mit den Zielen und Werten der Caritas

Darauf konnen Sie sich freuen

¢ Ein sicherer und verlasslicher Arbeitgeber: Seit Gber 100 Jahren sind wir fur die
Menschen in der Region Krefeld und Meerbusch da - mit Erfahrung, Stabilitat und
einem klaren sozialen Auftrag.



o Eine sinnstiftende Tatigkeit: Deine Arbeit macht einen echten Unterschied im Leben
der Menschen, die wir begleiten.

e Ein engagiertes, herzliches Team: Kollegiale Zusammenarbeit, gegenseitige
Unterstutzung und ein wertschatzendes Miteinander pragen unseren Arbeitsalltag.

e Faire und transparente Vergiitung: Bezahlung nach AVR-Caritas inklusive
Jahressonderzahlungen, betrieblicher Altersvorsorge und weiterer Sozialleistungen.

o Gute Rahmenbedingungen: Strukturierte Einarbeitung, verlassliche Dienstplanung
und ein Arbeitsumfeld, auf das man sich verlassen kann.

o Perspektiven zur Weiterentwicklung: Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsangebote
zur fachlichen und persénlichen Entwicklung.

e Langfristige Sicherheit: Eine unbefristete Anstellung bei einem der groften und
etabliertesten sozialen Arbeitgeber der Region.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen in schwierigen Lebenslagen,
Menschen mit Behinderung

Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Tarifvertrag: AVR

Weitere Angaben

Bitte sende Deine volistindigen Unterlagen - gerne mit Angabe des gewiinschten
Stundenumfangs und des frithestmoglichen Eintrittstermins - an:
bewerbungen@caritas-krefeld.de

Du hast Fragen zur Stelle oder méchtest vorab mehr erfahren?
Dann melde Dich gerne telefonisch unter: 02151 - 63 95 540

Unsere Arbeit orientiert sich an den Werten der Caritas, die seit Giber 100 Jahren unser
Engagement fiir die Menschen in der Region pragen und in unserem Leitbild verankert sind
(https:/lwww.caritas-krefeld.de/ueber-uns/visionen/visionen).

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritasverband f.d. Region Krefeld e.V.

Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Dienstort: Caritasverband fir die Region Krefeld e.V.
Caritaspflegestation Meerbusch
Paul-Julke-Stral’e 3
40670 Meerbusch

Ansprechpartner(in): Richter, Nicole

bewerbungen@caritas-krefeld.de
+49 (2151) 6395540

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



