
Bewerbungsfrist: 

Mitarbeiter im Sozialen Dienst (m/w/d)

Die Caritas in Krefeld - Gemeinsam für Menschen

Seit über 100 Jahren engagiert sich die Caritas in Krefeld für Menschen in unterschiedlichsten 
Lebenslagen. Mit rund 1.500 engagierten Mitarbeitenden sind wir der größte 
Wohlfahrtsverband in unserer Region.

Das Seniorenpflegeheim Landhaus Maria Schutz ist eine Einrichtung der Krefelder 
Caritasheime gemeinnützige GmbH. Unser Ziel ist es, die Lebensqualität unserer 
Bewohnerinnen und Bewohner zu erhalten und zu fördern - mit individueller Pflege und der 
Unterstützung eines möglichst selbstbestimmten Lebens. Das Landhaus liegt idyllisch im 
ländlichen Krefeld-Traar.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 01.08.2025 eine*n

Mitarbeiter*in im Sozialen Dienst (m/w/d)
in Teilzeit (19,5 - 30 Std./Woche), befristet

 

Ihre Aufgaben

 Mitarbeit im Bereich der Heimvorfeldarbeit und Heimaufnahme

 Lebensgestaltung der Senior*innen entsprechend der Bedürfnisse, Wünsche und 
Fähigkeiten (Durchführung/ Begleitung von Einzel- und Gruppenangeboten, Ausflüge, 
etc.)

 Mitarbeit bei der Erstellung und Evaluation von Betreuungsplanungen

 Planung und Durchführung mit dem Team von Festen, Feiern und kulturellen 
Veranstaltungen

 Mitarbeit, Planung, Durchführung von Projekten 

 Mitarbeit bei der Erstellung der Heimzeitung

 Begleitung des Bewohnerbeirates

 Begleitung von ehrenamtlichen Mitarbeitern*innen und Praktikanten*innen

 Kontaktpflege zu den ortsnahen Gemeinden
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Wir erwarten

 Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder in einem ähnlichen Fachgebiet oder 
eine mindestens 3-jährige Berufsausbildung im Sozial- und Gesundheitswesen, auch in 
Kombination mit einer therapeutischen Zusatzqualifikation

 Freude und Empathie im Umgang mit Menschen

 gute PC-Kenntnisse sowie eine Affinität zu digitalen Arbeitsmitteln

 Teamfähigkeit sowie eine selbständige und organisierte Arbeitsweise

 erste Erfahrung in dem beschriebenen Arbeitsfeld wünschenswert

 PKW Führerschein Klasse B

 

Wir bieten

 eine gute Einarbeitung und fachlichen Austausch mit motivierten Kolleg*innen

 Vergütung nach AVR-Caritas, Weihnachts- und Urlaubsgeld, betriebliche 
Altersversorgung sowie weitere Zusatzleistungen auf Anfrage (z.B. Job-Rad oder Job-
Ticket ÖPNV)

 eine, vorerst, befristete Anstellung bei einem der größten Arbeitgeber der Region-wir 
sind immer bemüht Mitarbeiter nach Möglichkeit in eine unbefristete Anstellung zu 
übernehmen

 interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten

 Möglichkeit der Entwicklung eigener Potentiale

 eine abwechslungsreiche Aufgabe mit Platz für Ihre Ideen und Vorschläge

 Erreichbarkeit mit dem öffentlichen Nahverkehr

 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen in schwierigen Lebenslagen, 
Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Bei einer Mitarbeit setzen wir  die Identifikation mit den Zielen der Caritas voraus.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an:        
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Caritas Geschäftsstelle Krefeld

Personalgewinnung
Am Hauptbahnhof 2 

47798 Krefeld

Mail: bewerbungen@caritas-krefeld.de

www.caritas-krefeld.de

Rückfragen beantworten wir gern unter 02151-63 95 540 - auch außerhalb der üblichen 
Bürozeiten

Kontaktdaten

Dienstgeber: Krefelder Caritasheime gGmbH

Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Dienstort: Landhaus Maria Schutz

Maria-Sohmann-Str. 45
47802 Krefeld

Ansprechpartner(in): Richter, Nicole
bewerbungen@caritas-krefeld.de
+49 (2151) 6395540

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

http://www.caritas-krefeld.de/

