
Bewerbungsfrist: 

Leitende Pflegefachkraft (m/w/d)

Der Caritasverband für die Region Krefeld und Meerbusch ist seit über 100 Jahren ein 
verlässlicher Arbeitgeber und steht für Stabilität, Werteorientierung und Menschlichkeit. Wir 
begleiten Menschen in unterschiedlichen Lebenslagen - mit Herz, Kompetenz und einem klaren 
Blick in die Zukunft.

Auch wir entwickeln uns weiter: Unser Verband befindet sich im digitalen Wandel mit 
spannenden Projekten und neuen Ideen, die unseren Arbeitsalltag nachhaltig gestalten.

Für unser Kunigundenheim im schönen Krefeld‑Uerdingen suchen wir eine leitende 
Pflegefachkraft, die gemeinsam mit uns Verantwortung übernimmt und Pflege aktiv 
weiterdenkt.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Fachliche und organisatorische Steuerung des Pflegebereichs

 Sicherstellung einer hohen Pflege- und Betreuungsqualität

 Führung, Entwicklung und Motivation des Teams

 Weiterentwicklung von Prozessen - auch im Rahmen der Digitalisierung

 Enge Zusammenarbeit mit der Einrichtungsleitung und anderen Bereichen

 

Wir wünschen uns

 Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft: sowie eine Weiterbildung zur 
Leitungskraft

 Berufserfahrung in der stationären Altenhilfe, gerne mit Führungserfahrung

 Organisationsgeschick, Verantwortungsbewusstsein und eine wertschätzende 
Führungshaltung

 Interesse an Weiterentwicklung und neuen digitalen Lösungsansätzen

 Identifikation mit den Zielen und Werten der Caritas
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Darauf können Sie sich freuen

 Eine verantwortungsvolle Leitungsposition mit Gestaltungsspielraum

 Einen sicheren Arbeitsplatz bei einem etablierten und verlässlichen Träger

 Sinnstiftende Arbeit in einem engagierten und unterstützenden Team

 Vergütung nach AVR-Caritas inkl. betrieblicher Altersvorsorge

 Strukturierte Einarbeitung und gute Rahmenbedingungen für nachhaltiges Arbeiten

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen 
in schwierigen Lebenslagen, Menschen mit Behinderung
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: AVR
Weitere Angaben zum Gehalt:
Die Vergütung erfolgt nach den Richtlinien für Arbeitsverträge in den Einrichtungen des 
Deutschen Caritasverbandes (AVR). Die Stelle ist wird regulär zwischen P11-P12 angesiedelt. 
Die konkrete Einstufung richtet sich nach
der Qualifikation einschließlich nachgewiesenen Weiterbildungen und
den bisherigen einschlägigen Berufstätigkeiten.
Zusätzlich gelten die üblichen Sozialleistungen und Zusatzversorgung nach AVR.

Weitere Angaben

Bitte sende Deine vollständigen Unterlagen - gerne mit Angabe des gewünschten 
Stundenumfangs und des frühestmöglichen Eintrittstermins - an:

bewerbungen@caritas-krefeld.de

Du hast Fragen zur Stelle oder möchtest vorab mehr erfahren?
Dann melde Dich gerne telefonisch unter: 02151 - 63 95 540

Wichtig: Wir setzen die Identifikation mit den Zielen und Werten der Caritas voraus.
https://www.caritas-krefeld.de/ueber-uns/visionen/visionen

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Krefelder Caritasheime gGmbH

Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Dienstort: Altenheim Kunigundenheim

Heinrich-Theissen-Str. 10
47829 Krefeld

Ansprechpartner(in): Richter, Nicole
bewerbungen@caritas-krefeld.de
+49 (2151) 6395540

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


